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Pohjoistuuli puhaltaa niin, että  tukka 
lähtee päästä, mutta kalenteri kertoo, 
että kesäterassikauden pitäisi jo alkaa. 
Ehkäpä pohjoistuuli on hyväksi, jotta 
niin työ- kuin harrastusteho pysyisi 
vireessä vielä jonkin aikaa. 

Alkuvuosi on  yhdistyksessämme ol-
lut  jälleen aktiivista toimintaa ku-

ten  muualtakin  lehdestä voitte lukea.
Perinteisellä helmikuun aktiiviristei-

lyllä muun muassa muokattiin lehden 
takaosassa olevaa aluevastaavajakoa 
vastaamaan kuntaliitoksista johtuvia 
aluerajojen muutoksia. Nyt voisin nos-
taa lipun salkoon sillä melkein kaikki 
aluevastaavan paikat on täytetty. Toki 
vielä voi ilmoittautua nimetyn alue-
vastaavan kumppaniksi, onhan se kak-
sin puuhaaminen aina 
mukavampaa. Kaksi uutta 
opiskelijavastaavaa löytyi 
Salon ja Loimaan amk:sta. 
Tervetuloa vain joukkoon 
Pirjo, Katri ja Moonica. Nyt 
toivon, että Turun amk:sta 
sekä yliopiston puolelta 
löytyisi vielä aluevastaavat. 
Tänä  tuulisena aikana kun 
on tärkeää, että tiedonkulku 
pelaa.

Olen ilahtunut hyvästä yhteistyöstä 
emo-Talentiamme kanssa. Yhteistyötä 
on tehty aktiivisesti viime syksynä am-
mattieettisen seminaarin järjestämi-
sessä, aktiiviristeilyllä yhteyspäällik-
kömme Janne Seppälän ja nyt Hannu 
Seppäsen kanssa opiskelijatoiminnan 
kanssa. Tilaisuudet ovat kukin omal-
la tavallaan olleet hyviä ja innostavia. 
Näiden tilaisuuksien myötä on luotu 
uusia suhteita ja löydetty uusia toimi-
joita ja saatu yhteishenkeä nostettua. 

”Yhteistyössä on voimaa” -ajatuksen 
toivon jatkossakin olevan nousussa sil-
lä ensi syksynä (sitäkin pitää jo ajatel-
la) pidetään syyskokous, jossa valitaan 
uusi hallitus. Näissä ajatuksissa toivon-
kin, että huomaatte elokuun aktiiviris-
teily-mainoksen lehdestä ja joukolla il-
moittaudutte mukaan tekemään entistä 
aktiivisempaa ja näkyvämpää työtä yh-
distyksessämme täällä Varsinais-Suo-
messa.

Pian on kuitenkin kesä ja silloin on 
aika nauttia auringosta, tuoreista mar-
joista ja vihanneksista… ja hyvistä kir-
joista!

”Minäpä kerron teille, millä tavoin 
kirjat voivat olla teille hyödyksi” sa-

noi opettaja. ”Niiden avulla 
voitte matkustaa maailman 
joka kolkkaan. Ne auttavat 
teitä ajattelemaan. Ne tu-
tustuttavat teidät asioihin, 
joita ette ennen tienneet 
olevan olemassakaan. Ne 
auttavat teitä lentämään 
linnun mukana ja uimaan 
kalan kanssa. Ne kertovat 
teille muista pojista ja ty-

töistä, jotka asuvat kaukaisissa mais-
sa. Tämän kaiken ne tekevät ja paljon 
enemmänkin.”

Rentouttavaa ja voimaannuttavaa ke-
sää kaikille.

Riitta

Tuulet puhaltaa,  aurinkoa odotellessa
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Se olen tietenkin minä, Talentia Var-
sinais-Suomen uusi sihteeri. Minul-

ta pyydettiin l a v e a a  esittelyä itsestäni 
ja edeltä löytyykin var-
maan tärkeimmät. Sih-
teerikön ja edellisten li-
säksi minulla on kunnia 
olla myös Talentia V-S:n 
hallituksen varajäsen ja 
yksi Turun aluevastaa-
vista, sosiaalityöntekijä, 
koiran omistaja ja vai-
mo (ei koiran vaan mie-
hen), ystävä, työtoveri, 
entinen blondi ja nykyinen brunette 
(vanhemmiten viisastunut) ja vaikka 
mitä. Olettekos koskaan itse listanneet 
mitä kaikkea olettekaan. Miettikääpäs 
joskus. Voi olla voimaannuttavaa huo-
mata, kuinka paljon kaikkea sitä on-
kaan ja kuinka monelle jollain tavalla 
tärkeä.

Kevät on uuden alun aikaa ja oiva ti-
laisuus löytää itselle jokin uusi identi-
teetti. Ihan vain mielenvirkistykseksi. 
Siinäpä teille tehtävä, joka oikein ym-
märrettynä ja toteutuessaan tuo var-
masti mukanaan ainakin muutaman 
ilon ja onnen hetken. Ja niitähän ei elä-
mässä ole koskaan liikaa. Pienenä tar-
kennuksena, että esim. sohvaperuna 
ja työnarkomaani eivät ole aivan sitä, 
mitä tarkoitan. Suunnatkaa vaikka uu-
siin harrastuksiin tai mukaan yhdistys-
toimintaan. Minun uusin identiteetti

Onko sinut tunnistettu — löydä uusi identiteetti

tulokkaani sai miettimään, mitä 
kaikkea loppujen lopuksi olenkaan. 
Kaikki yhteen tiivistäen totesin itselle-

ni, että ”ei mikään ihan 
turha mimmi”.

Lopuksi vielä ke-
vennystä sihteerivit-
sin muodossa, joka 
kuvastaa pelkojani sii-
tä, millainen sihteeri-
identiteetin toteuttaja 
minusta mahtaakaan 
tulla.

– Nyt olen laskenut nämä johtajan 
antamat summat yhteen kymmenen 
kertaa.
– Neiti on todella tehnyt tunnollista 
työtä.
– Kiitoksia. Tässä ovat sitten ne kaikki 
kymmenen tulosta.

Yrittänyttä ei kuitenkaan laiteta, vai 
miten se nyt oli.

Marika Uludağ
Talentia V-S:n sihteeri ja vaikka mitä muuta

Mikä on sellainen, joka rakastaa suklaata, käy ahkerasti 
elokuvissa ja teatterissa, suojelee työkseen lapsia, 
käy (koiran kanssa) harjoittelemassa tottelevaisuutta 
koirakoulussa, ostaa jatkuvasti alennuksesta jumppalippuja 
ja myy ne lopulta pois laiskuuttaan, matkustaa joka vuosi 
lomillaan samaan maahan ja ihmettelee kerta toisensa 
jälkeen kuinka kirotun kuuma siellä on ja...
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AJANKOHTAISTA
Toukokuu
28.5.	 Hallituksen kokous klo 17.30.

Elokuu
25.8.	 Hallituksen kokous Akava-talolla (Aurakatu 20 A) klo 17.30.

Syyskuu
5.9.	S yysristeily. Ilmoittautuminen 21.8 mennessä 
	 talentia.varsinaissuomi@turkulainen.com.
	 20 ensimmäistä mahtuu mukaan. Katso tarkempi ilmoitus alla.
16.9.	 Hallituksen kokous Akava-talolla klo 17.30.
30.9.	 Rusinaklubi kokoontuu Akava-talolla (Aurakatu 20 A) klo 16.

Lokakuu
17.10.	Hallituksen kokous. Linja-auto lähtee Ortodoksisen kirkon edestä 

klo 10.30 Tampereelle. Kokouksen jälkeen mennään katsomaan 
Alivuokralainen-näytelmää Tampereen teatteriin. Noin klo 18 lähtö 
takaisin. Mukaan mahtuu 30 henkeä.

	 Ilmoittautuminen 25.9 mennessä maksamalla 25 euron 
omavastuuosuus yhdistyksen tilille: Turun Seudun Osuuspankki, 
Talentia Varsinais-Suomi ry 571049-254014.

SYYSRISTEILY 5. 9. 2009
Herätys sinä, joka olet tähän asti vain haaveillut tulevasi Talentia V-S:n toimintaan 
mukaan. Nyt on mitä mainioin tilaisuus tulla suunnittelemaan Talentia Varsinais-Suomen 
tulevaisuutta ja tutustumaan meidän räväkkään porukkaan.

Lähtö Turun satamasta lauantaina 5. 9. 2009 klo 8.15. 
Tapaaminen Viking Linen terminaalin 2. kerroksessa lähellä ryhmämatkojen toimistoa. 
M/s Amorella lähtee satamasta klo 8.46, mutta olethan paikalla viimeistään ½ tuntia 
ennen. Aamupala tarjoillaan laivan kokoustiloissa klo 9. Noin klo 14 vaihdetaan laivaa. 
Ruokailu Viking Buffetissa klo 15.00. Paluumatkalle on varattu hytti matkatavaroita varten. 
Kotisatamaan seilaamme klo 19.50 m/s Isabellalla.
Ilmoittaudu heti, ettei asia unohdu kesälomalaitumilla tai viimeistään perjantaina 21.8.09 
osoitteessa talentia.varsinaissuomi@turkulainen.com.
Ilmoita viestissä nimesi ja syntymäaikasi. Mukaan mahtuu 20 henkilöä.

Toivotan erityisesti uudet ja myös nykyiset aktiivit lämpimästi tervetulleiksi! 
Riitta Harmaala 050 552 9505
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Se oli eka kerta
Tunsin perhosia vatsassani, kun astelin 
varsinaissuomalaisten kanssa pitkin 
Pasilan katuja kohti Talentia ry:n 
liittovaltuuston kokouspaikkaa. Varmaa 
oli, että uusia asioita oli tulossa. 
Epävarma olin siitä, miten osaan 
kokouksessa toimia.

Hankalaa se ei kuitenkaan ollut, sil-
lä kokouskäytäntöohjeet olivat hy-

vät koko kokouksen ajan.  Kokemus oli 
mielenkiintoinen. Suosittelen sitä ko-
keiltavaksi kaikille neljän vuoden ku-
luttua.

Olin saanut ohjeet etukäteen esimer-
kiksi puheenvuoroihin ja äänestykseen 
liittyen. Se sitten taisikin olla se jän-
nityksen paikka, sillä ohjeet tuntuivat 
monimutkaisilta. Olin kuitenkin ajatel-
lut, että mukana menen seuraten koke-
neempien toimintaa.

Ilmoittautumisen yhteydessä sain re-
pun varustettuna nimitarralla, jotta se 
ei sekoittuisi muiden osallistujien kans-
sa. Reppu tuotti heti huumorikysymyk-
siä siitä, että missä ihmeessä se läppäri 
on, kun sisältä löytyi vain pari paperia. 
Vakuutusyhtiömmehän repun oli spon-
sannut ja sisälle jokainen sai laittaa 
ihan mitä itse halusi. Riitalta löytyi 
heti sisällöksi tamperelaisten antama 
40-vuotislahja, joka oli muun muassa 
kuohuvaa. Siihen tuli todettua, että kyl-
lä nyt repussa läpisee.

Ensimmäisen päivän suurin jännitys 
oli se, että kummasta ehdokkaasta tulee 
uusi puheenjohtajamme, kauniista vai 
komeasta. No, olinhan etukäteen tutus-
tunut ehdokkaisiin ja etukäteisajatuk-
seni vain vahvistui kokouksen kulues-
sa. Täytyy sanoa, että olin iloinen kun 
Tero äänestyksen voitti.

Istuin iltaa muiden kokousedustajien 

kanssa rupatellen ja hyvästä ruuasta 
nauttien. Uusia tuttuja sain roppakau-
palla. Samalla kehuin ehdokkaitamme 
tulevaan hallitukseen. Lobbaus oli mu-
kavassa hengessä käynnissä. Illan ai-
kana Hammond-urut soivat ja porukka 
innostui tanssimaan 70-luvun biisejä. 
Me-henkeä nostatettiin hyvillä mielin 
uutta päivää ja uusia kokouksia silmällä 
pitäen.

Sunnuntaiaamuna oli vuorossa halli-
tuksen valitseminen. Kuuntelin tarkas-
ti kannustuspuheenvuoroja ja tein mer-
kintöjä ehdokkaiden esittelyinfoihin. 
Tämä oli se hankalin äänestys. Sitä sil-
mällä pitäen tutkin mistä päin Suomea 
ehdokkaat ovat ja mitä intressejä heillä 
on kehittää Talentian jäsenistön tarpei-
ta eteenpäin. Kaikki ehdokkaathan oli-
vat hyviä. Uskon, että lopputuloksena 
parhaat pääsivät hoitamaan asioitam-
me yhdessä emo-Talentian ja meidän 
kanssamme.

Kaiken kaikkiaan oli todella mie-
lenkiintoista olla ensikertalaisena val-
tuuston kokouksessa. Suosittelen mui-
denkin jäsenten nousevan ehdokkaaksi 
neljän vuoden päästä. Nyt odottelen jä-
seniltä ajatuksia seuraaviin kokouksiin 
vietäväksi. Enää ei jännitä niin paljon 
ja seuraavatkin kerrat otan iloisin mie-
lin vastaan.

Terveisin

Helena Pelkonen
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Sosionomit varhaiskasvatuksessa -seminaari 2.4.2009
Yli 50 innokasta sosionomia, 
sosiaaliohjaajaa ja sosiaalikasvattajaa 
osallistui Turun Amk:ssa järjestettyyn 
Sosionomit varhaiskasvatuksessa 
-seminaariin. 

Tilaisuuden avasi uusi Talentian 
opiskelija-asiamies Hannu Sep-

pänen, joka kertoi  Talentian linjauk-
sista ja tavoitteista koulutuspoliittiselta 
kannalta. Hannu kertoi, että varhais-
kasvatuspalveluita yritetään nivoa 
osaksi peruspalveluiden kokonaisuutta. 
Itseäni erityisesti ilahdutti mm. tavoit-
teet jossa pyritään avaamaan ovea eri-
tyislastentarhanopintoihin, oppisopi-
mustyyppiseen jatko-opintomalliin.

Turun Amk:n lehtorit Johanna 
Gadd, Terttu Parkkinen ja Heli 
Virjonen kertoivat valaisevasti tä-
män päivän sosionomi amk -koulutus

ohjelman sisällöstä varhaiskasvatuksen 
osalta. Sosionomien erityisenä vahvuu-
tena on kyky tehdä moniammatillista 
tiimi- ja yhteistyötä. Täydennyskoulu-
tustarpeet ovat kasvaneet mm. perhei-
den sosiaalisten ongelmien, erityistä 
tukea tarvitsevien lasten ja vanhempi-
en avuttomuuden lisääntymisen myötä.

Sosiaalipedagogit Talentia ry, päivä
hoidonjohtaja Anita Peltonen puhui 
vielä sosiaalipedagogisesta osaamisesta 
varhaiskasvatuksessa. Anitan puheis-
sa korostui jatkuvan ammatillisen ke-
hittämisen tärkeys. Meidän tulee ref-
lektoida omaa toimintaamme ja pohtia 
omaa ammatillisuuttamme kasvatus-
yhteisössämme. 

Kiitos teille kaikille osallistujille ja 
järjestäjille!

Riitta Harmaala

Rusinaklubi kutsuu jälleen!!!
Rusinaklubi kokoontuu Akava-talolla, Aurakatu 20 A 1 Turku, keskiviikkona

syyskuun 30. päivänä 2009 kello 16.00
Laitathan Rusina-ajan jo nyt allakkaasi. 

Ohjelmasta tarkemmin syksyllä ilmestyvässä Varsinaisessa. Otamme mielellämme 
vastaan ehdotuksia Rusinaklubin tapaamisten sisällöstä. 

Ilmoittautumiset seuraavaan kokoontumiseen:
Pirjo Kontiainen • pirjo.kontiainen@pp1.inet.fi tai 044 906 4412 

(tekstiviestikin käy) tai Marja von Porat • marjavonporat@gmail.com tai
045 1124 558
Tervetuloa

Malla ja Pirjo 
Sinulla on varmaan mielenkiintoisia työuraasi liittyviä kokemuksia ja tapahtumia. 

Kirjoitathan niistä ja lähetät Tuire Grönroosille, osoite:
tuire.gronroos@nettikirje.fi tai

Sirkkalankatu 9, 20500 Turku, puh 044 331 8806.
PS. Rusinaklubi on avoin kaikille Talentian eläkeläisille.
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Ministeri Paula  Risikko otti vas-
taan 60-vuotista Talentiaa juh-

livat jäsenet Säätytalon upeissa puit-
teissa. Pääsinpä minäkin ensi kertaa 
kättelemään ministeriä ja nauttimaan 
laadukkaista cocktail-paloista… ilta-
juhlassa Bio Rexissä jammailtiin Virve 
"Vicky"  Rostin ja Menneisyyden Vanki-
en tahtiin — näyttipä Talentian puheen-
johtajallakin tanssijalka välillä vipatta-
van ja tunnelma oli muillakin katossa…

Juhlimisen, mainoskynien- ja kark-
kien lisäksi asiantuntijapäivillä oli ihan 
asiaakin. Alla asioita, joita itse poimin 
oman työyhteisöni henkilöstösanomiin 
ja jotka mielestäni parhaiten luontuivat 
työyhteisössä hyödynnettäviksi…

Yhteiskuntatieteitten lisensiaatti Hel-
ky Koskelan mukaan vanhustenhuol-
lon yksikön hyvä ilmapiiri koostuu:

✓	 Ensimmäinen kohtaaminen 
tulovaiheessa erittäin tärkeää

✓	 Kun kohdataan ja ollaan läsnä, 
sekavakin vanhus tulee tolkkuihinsa

✓	 Myös vierailija kohdataan ja otetaan 
huomioon

✓	 Henkilökunta johtajasta siivoojaan 
antaa aikaa ja puhuu kuin ihminen 
ihmiselle

Miksi meillä on kiire? (työyhteisössä)
Eli millaiset asiat tutkimusten mukaan 
kiireeseen vaikuttavat…. Anja Kulovesi; 
Sun Innovations:

Terveiset sosiaalialan asiantuntijapäiviltä
Asiantuntijapäivät olivat sarjassaan jo viidennet, minä itse 
ensimmäistä kertaa mukana ja kyllä osallistuminen kannatti. 
Helsingin Wanhassa satamassa järjestettyjen asiantuntijapäivien 
ohjelma perustui ajankohtaisiin pääpuheenvuoroihin, seminaareihin 
ja workshoppeihin, jotka rakentuivat sosiaalialan ammattilaisten 
omassa arjessaan kehittämistä hyvistä työkäytännöistä. 

•	 Työmäärä, muutostahti, osaamisvaa-
timukset, hämärtyvät rajat työn ja 
vapaa-ajan välillä, nopeus ja vaativat 
reagointiajat, rajattomuus ja henkilö-
kohtaisuus (erityisesti asiantuntija-
työssä), suunnitteluajan puute, jat-
kuva saavutettavuus, työntekijöitten 
erilaiset rytmit (aamu/iltaihmiset), 
huono suunnittelu ja organisointi, 
rajattomat mahdollisuudet ja ahneus

Tämä kaikki on varmasti totta mutta 
lopputulemana…

Kiireenkesytys on ammattitaito-
vaatimus ja asennekysymys ➜
Kiire tekee näkyväksi sen, mikä ei toi-
mi!
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Kehittämiskonsultti 
Leena Multanen työ-
terveyslaitokselta esitte-
li menetelmäkoria van-
hustyön arkeen, jotka 
tulevat työterveyslaitok
sen nettisivuille kah-
den kuukauden sisällä. 
Menetelmäkorin otsikot 
koostuvat vanhustyön 
palkitsevista asioista. 
Pitänee tutkailla milloin sivut päivitty-
vät ja ottaa työkalu käyttöön!

Dosentti Petri Virtanen NetEffec-
tistä puhui työhyvinvoinnista ja siitä, 
miten työntekijä motivoituu ole-
maan mukana jatkuvassa muutok-
sessa. Parhaiten mieleen jäi komment-
ti ”työntekijän ja johdon muutoskäyrät 
eivät mene yksiin eli johto yleensä tie-
tää muutoksesta paljon ja on jo aske-
len edellä toteutuksessa, kun samaan 
aikaan henkilöstö ei tiedä yhtään mis-
sä mennään ja kokee olonsa turvatto-

maksi”. Eli on saatava ymmärrys yh-
teiseksi hyvällä tiedottamisella ja myös 
henkilöstön vastuulla on, että he vaati-
vat päästä mukaan muutokseen ja vaa-
tivat myös saada tietää.

Lopuksi kiitokset Talentia Varsinais-
Suomelle koulutuskustannuksiin osal-
listumisesta, KIITOS! =)

Keväisin terveisin

Anu Kainulainen
(aluevastaava Salosta)

Auranpäivää vietettiin juhlavuoden 
jälkeen hieman eri tavalla — rentoutuen 
ja samalla pitäen huolta tärkeimmästä 
työvälineestämme — äänestämme.

Saimme Turun yliopistosta Fm, draa-
mapedagogin ja puheopin professo-

ri Jorma Immosen johdattelemaan 
meidät äänen alkulähteille. Minulle tuli 
ainakin monta oivallusta sen muuta-
man tunnin session aikana. Mieleeni jäi 
muun muassa se, että on tärkeää läm-
mitellä ääntään ennen esiintymistä.

Parhaiten ääntään ja kroppaansa 
lämmittää leikkien ja ennen kaikkea 
nauraen. Ja sitä me teimme. Kerrankin 

osallistujajoukkomme tutustui toisiin-
sa ja ainakin päivän päätyttyä muisti 
miltei jokaisen nimenkin. Aika kului lii-
an nopeasti ja Jormakin oli pääsemässä 
vasta vauhtiin kun aika jo loppui. Tätä 
olisi pitänyt olla enemmän…

Sitten vain syömään ja sulattelemaan 
juuri oppimaanne. Jos kaikkea ei ehti-
nyt sanoa ruokailun lomassa saattoi lo-
put pohdinnat suorittaa poreissa kylpy-
läosastolla. Tämän jutun voi varmasti 
lopettaa vaikka seuraavasti: ♬…ja siel-
lä kaikilla oli niin mukavaa, voi jospa 
vain oisit ollut mukana… ♬

 
Riitta Harmaala

Auranpäivänä Caribiassa
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Talentia Varsinais-Suomi ry on Sosiaalialan korkeakoulutettujen ammattijärjestö 
Talentia ry:n alueyhdistys. Yhdistyksen tarkoituksena on ajaa jäsenistön palkkauk-
sellisia, ammatillisia ja koulutuksellisia etuja, edistää jäsentensä ammattitietoutta 
sekä vahvistaa ammattialansa yleisiä edellytyksiä ja asemaa alueellaan. Jäsenten 
yhteenkuuluvuuden kokemus ja mahdollisimman laaja toimintaan osallistuminen 
oli osaltaan yksi yhdistyksen tärkeimpiä tavoitteita vuoden 2008 alussa.

Talentia Varsinais-Suomi ry:n jäsenmäärä oli 31.12. 2008 1476 jäsentä, joista työs-
säkäyviä jäseniä oli 1022 ja ei työssä olevia 139, opiskelijoita 206, eläkeläisiä 97 ja 
rinnakkaisjäseniä 12. Muutos edelliseen vuoteen +46.

Painopistealueet Talentia Varsinais-Suomen julkisuuskuvan parantaminen, tie-
dottaminen, vuorovaikutus jäsenten/aluevastaavien kanssa ja rekrytointi aktiivi-
seen toimintaan yhdistyksessä, järjestövalmiudesta huolehtiminen alueellisesti ja 
vuorovaikutuksellisen toiminnan kehittäminen luottamusmiesten kanssa, edunval-
vonnallinen sekä ammatillinen koulutus ja virkistys.

Hallituksen toiminta. Hallitus kokoontui 10 kertaa eli 9.1., 5.2., 18..3., 8.4., 13.5., 
16.8., 18.9., 15.10., 18.11, 17.12. Kaikki kokoukset olivat päätösvaltaisia. Osallis-
tujia oli puheenjohtaja lisäksi 5-8/kokous.

Apuraha 400 € myönnettiin Kirsi Hirvonen-Mäkipurolle lisensiaattitutkintoa varten.

Ansiomerkit Hopeinen ansiomerkki myönnettiin seuraaville ansioituneille jäsenil-
lemme: Aihonen Raija Liisa, Alanko-Nuikkinen Mirja, Harmaala Riitta, Maisila Päivi, 
Rauvola Tuuli, Turppa Marita, Välilehto Satu.

Vuoden 2008 Talentialainen Marja von Porat.

”Varsinainen”-lehti ilmestyi kolme kertaa vuonna 2008 (Juhlavarsinainen kaksois-
numero). Internet-sivuja päivitettiin ahkerasti.

Kevätkokous pidettiin Aurakadun Akava-talolla 18. 3. 2008 ja syyskokous Osuus-
pankin tiloissa Turussa, 18.11. 2008.

Tapahtumia (suluissa osallistujien määrä):

•	 29.1	 Rusinaklubin perustamistilaisuus (24 + henkilökunta)
•	 14-15.2.	Puheenjohtajapäivät, Riitta Harmaala
•	 23.2.	 Viestintävastaavien koulutus, Anu Kainulainen, Katja Vaissalo
•	 26.2.	 Aluevastaavien koulutusilta (8)
•	 8.3.	 Auranpäivä; kouluttajina erityisasiantuntija Päivi Mäkinen, Talentia ja 		

	 sosiaalijohtaja Eeva Purhonen, Salo, osallistujia (33), teatteri (30)
•	 14.4.	 Kollega-tapaaminen Mynämäki (10)
•	 15.4.	 Kollega-tapaaminen Salo (15)
•	 7.5.	 Hiljaa hyvä tulee — hyvinvoiva työyhteisö ja hiljainen tieto -seminaari, 		

	 Akava V-S:n aluetoimikunta, Helena Pelkonen
•	 9.6.	 arkistointitalkoot Akava-talolla

TOIMINTAKERTOMUS 2008 (toim.)
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•	 16.8.	 Aktiivi–risteily (17)
•	 10.9.	 Alueilta Loimaa (9)
•	 17.9.	 Pysytään asiassa – asiat riitelevät neuvottelutaidon ilta, Turun 		

	 Seudun Osuuspankki, Helena Pelkonen, Kaarina Salmi
•	 2.10.	 Koulutusilta, edunvalvonnalliset kysymykset, lakimies Paula 			

	 Tuomola, Talentia (7)
•	 12.10.	 Ammattieettinen seminaari, amk, yliopisto, ammattieettinen ltk 		

	 Talentia, Talentia V-S ry
•	 16-17.10.	Puheenjohtajapäivät, Riitta Harmaala
•	 21.10.	 Rusinaklubilaiset taidemuseossa ”Kuvankauniit”-näyttelyssä (12)
•	 24-26.10.	Osaava Nainen -messut, Kaarina Katas, Riitta Harmaala
•	 30.10.	 Talentia puheenjohtajaehdokkaat, ”Miksi juuri minusta uusi 			

	 puheenjohtaja”, Lilli Autti, Tarja Orjasniemi, Tero Ristimäki, 
		  Akava–talo (11)
•	 5.11.	 Turun sosiaalitoimiston sosiaalityöntekijät esiintyvät Suomi Express-		

	 ohjelmassa
•	 8.11.	 Jäsensihteeripäivät, Pirjo Luopa
•	 11.11.	 Neuvottelutaito-koulutus TJS, Riitta Harmaala, Helena Pelkonen
•	 15.11	 Kutsuvierasjuhla, Brinkkalan Vihreä Sali (26)
•	 15.11.	 Iltajuhla Manillan Vanha Wiinatehdas (44)
•	Opintopiiri kokoontui v. 2008 aikana 6 kertaa

Edustus Talentia ry:n liittovaltuuston varsinaiset jäsenet: Anne Juntti, 
Anita Peltonen, Arja Söderholm, Marita Turppa. Varajäsenet: Mirja-Alanko-
Nuikkinen, Päivi Viisainen, Raija Aihonen, Seija Mäyrä, Elina Lehtonen. Talentia 
ry:n liittovaltuuston 2008–2012 varsinaiset jäsenet: Helena Pelkonen, Arja 
Söderholm, Riitta Harmaala, Kaarina Salmi, Anu Kainulainen. Varajäsenet: 
Kaarina Katas, Anita Peltonen, Pirjo Luopa. Talentia ry:n hallituksen jäsen 
– 2008: Anne Juntti. Talentia ry:n hallituksen varajäsen 2008–2012: Anita 
Peltonen. Talentia ry:n järjestötoimikunnan puheenjohtaja – 2008: Anne Juntti. 
Talentia ry:n sopimustoimikunnan jäsen – 2008: Marja Von Porat. Talentia-
lehden toimitusneuvoston jäsenet – 2008: Tuuli Rauvola ja Anu Kainulainen. 
Ammattieettisen lautakunnan jäsenet – 2008: Mirja Alanko-Nuikkinen ja Outi 
Kivinen. Akava Varsinais-Suomi aluetoimikunnan jäsen: Marita Turppa.

Turussa 9. 3. 2009	Talentia Varsinais-Suomi ry:n hallitus
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Hallitus 2009
Puheenjohtaja	 Varapuheenjohtaja
Riitta Harmaala	 Ritva Ahokas 
Ratapihankatu 16 d 4,20100 Turku 	 Sofiankatu 8 b 19, 20100 Turku 
Puh. 050 5529 505	 puh. 045 1391 277 
riitta.harmaala@turku.fi	 ritva.ahokas@rainasaatio.fi

Varsinaiset jäsenet:	 Varajäsenet:

Tuija Mäkinen	 Anita Peltonen 
puh. 050 3242 493 	 puh. 0400 994 112 
tuijamillam@gmail.com	 anita.peltonen@sosiaalipedagogit.fi

Mikko Linko	 Kaarina Katas 
työtaistelupäällikkö	 varatyötaistelupäällikkö 
puh. 040 7267 158	 puh. 2626 111  
mianli@utu.fi 	 kaarina.katas@turku.fi

Katja Vaissalo	 Maarit Liikanen 
puh. 2626 111	 maarit.liikanen@turku.fi 
katja.vaissalo@turku.fi	

Jonna Kinnunen	 Marika Uludağ 
puh. 040 5066 626	 puh. 2626 111 
jonna.kinnunen@gmail.com	 mjsaar@hotmail.com

Pirjo Luopa	 Anu Kainulainen 
jäsensihteeri	 puh. 044 721 3356 
puh. 044 558 0725	 anu.kainulainen@hotmail.com 
pirjo.luopa@tyks.fi	  
jäsensihteeri@turkulainen.com

Kaarina Salmi	 Maija Santamaa 
puh. 050 396 7023	 puh. 044 3575 755 
kaarina.salmi@turku.fi	 maija.santamaa@turku.fi

Helena Pelkonen	 Piia Tuovila 
rahastonhoitaja	 puh. 040 5930 405 
puh. 040 7629 400	 piia.tuovila@gmail.com 
helena.pelkonen@gmail.com 	

Pirjo Kontiainen •”rusina”vastaava	 Heidi Nuolio  
puh. 044 9064 412	 puh. 050 539 9513 
pirjo.kontiainen@pp1.inet.fi	 heidi.nuolio@om.fi
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Talentia Varsinais-Suomen aluevastaavat 2009

Turun aluevastaavat
Koulukuraattorit, Kriminaalihuoltolaitos, Turun vankila, yksityiset 
lastensuojelulaitokset, muut yksittäiset toimipaikat
	 Heidi Nuolio, puh. 050 539 9513, heidi.nuolio@om.fi

Sote: erikoissairaanhoito, vanhuspalvelut, Kelan kuntoutusyhtiö 
Petrea, yksityiset vanhuspalvelut
  	 Maija Kuusisto, puh. 044 907 3494 ja 2692 039 
	 kuisma.kuusisto@suomi24.fi

TYKS, VSSHP, Turunmaan sairaala, yksityiset kuntoutuspalvelut
	 Raija Aihonen, puh. 313 1002, raija-liisa.aihonen@tyks.fi 

Sote: kuntoutumispalvelut: vammaispalvelut, työelämäkuntoutus, 
kasvatus- ja perheneuvola 
	 Liisa Kaisti, liisa.kaisti@turku.fi

Sosiaalitoimen hallinto, erityissosiaalitoimisto, jälkihuoltotoimisto, 
ulkomaalaistoimisto, ulkopuolisten sijoitusten toimisto, 
lastenvalvojat, lastensuojelun perhetyöntekijät, lastensuojelulaitokset, 
sijaishuollon palvelukokonaisuus
	 Kaarina Salmi, puh. 050 396 7023, kaarina.salmi@turku.fi

Alueelliset sosiaalitoimistot, asiakasneuvonta ja etuuskäsittely, 
sosiaalipäivystys
	 Marika Uludağ, puh. 262 6111 marika.uludag@turku.fi

Varhaiskasvatuspalvelut, yksityiset päiväkodit
	 Jaana Anttalainen, puh 040 0636 197,  jaana.anttalainen@suomi24.fi 

 Varhaiskasvatuspalvelut, yksityiset päiväkodit
	 Satu Välilehto, puh. 044 534 3495, satu.valilehti@suomi24.fi

Opiskelijavastaavat yliopisto ja ammattikorkeakoulu AVOINNA
	 Salon amk 
	 Pirjo Toivonen, puh. 040-5166901, pirjtoi@kolumbus.fi
	 Loimaan amk
	 Moonica Juhala, puh. 045 -6302606,
	 moonica.juhala@students.turkuamk.fi

Aluevastaavat ovat sinua varten, jäsen. Oma aluevastaavasi määräytyy 
työpaikkakuntasi perusteella. Aluevastaavat toimivat Turussa ja muualla 
Varsinais-Suomessa ja ovat oman alueensa lähitalentialaisia. Sinä voit 
ottaa heihin yhteyttä kysymyksin, ajatuksin ja ideoin.
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Aluevastaavat, muu Varsinais-Suomi

	 Alue 1

Masku, Naantali, Raisio, Rusko
	 Sari Pönkä, puh.4343 327 sari.ponka@raisio.fi
Mynämäki, Nousiainen
	 Tuija Mäkinen, puh.050 324 2493
Kustavi, Laitila, Pyhäranta, Taivassalo, Uusikaupunki, Vehmaa
	 Päivi Maisila, puh. 4393 778, paivi.maisila@gmail.com

	 Alue 2

Aura, Koski tl, Lieto, Marttila, Tarvasjoki
	 Anita Peltonen, puh.0400 994 112, anita.peltonen@sosiaalipedagogit.fi

	 Alue 3

Kaarina, Kemiönsaari, Länsi-Turunmaa, Paimio, Sauvo
	 Katri Tarvonen, puh. 040-5261167, katri.tarvonen@elisanet.fi

	 Alue 4

Loimaa, Oripää, Pöytyä
	 Ritva Alho, puh. 040 702 4943, ritvaalho@gmail.com

	 Alue 5

Salo, Somero
	 Anu Kainulainen, puh.044 721 3356, anu.kainulainen@hotmail.com
	 Heidi Bergström, heberg@webinfo.fi

Mukavaa kesää!
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Ristikon 1/2009 ratkaisu

Yhdistyksemme Internetissä:
http://www.talentia.fi/varsinais-suomi
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Lähettäjä

Talentia Varsinais-Suomi ry
Aurakatu 20 A
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